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Die zeitnahe Klärung der beruflichen Situation ist ein zentraler Bestandteil für den 
Erfolg einer medizinischen Rehabilitation. 

Die Fachkräfte des Zentrum Beruf + Gesundheit unterstützen Patienten regionaler 
Reha-Kliniken bei besonderen beruflichen Problemlagen und bieten individuell 
zugeschnittene Förderangebote zur medizinisch-beruflichen Orientierung.

Das Angebot umfasst eine Vielzahl an Möglichkeiten:
·· Belastungserprobungen 
· Berufliche Eignungsabklärungen
· Erprobungen und Hospitationen in verschiedenen Berufsfeldern
· Integrationsfördernde Rehaberatungen und Berufscoachings 
· Berufsfördernde Gruppenschulungen 

Als Gründungsmitglied der Bundesarbeitsgemeinschaft medizinisch-beruflicher 
Rehabilitation (Phase II) – in Kooperation mit der Theresienklinik Bad Krozingen – 
erbringt das Zentrum besonders umfassende multidisziplinäre diagnostische und 
therapeutische Leistungen der medizinischen und beruflichen Rehabilitation. Diese 
erfolgen flexibel und individuell, in einem nahtlos ineinandergreifenden Verfahren 
mit dem Ziel der Eingliederung in Beruf, Familie und Gesellschaft.
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Wer aus gesundheitlichen Gründen seinen Beruf 
bzw. seine Arbeit nicht mehr ausführen kann, 
benötigt neue berufliche Perspektiven.
Das Zentrum Beruf + Gesundheit bietet dafür eine 
breite Palette von Leistungen an. In Kooperation 
mit den RehafachberaterInnen der Rentenversiche-
rung, Agentur für Arbeit, Unfallversicherung oder 
anderer Institutionen werden individuell passende 
Lösungen gefunden, um wieder am Arbeitsleben 
teilhaben zu können. Das Angebot der berufli-
chen Rehabilitation (Leistungen zur Teilhabe am 
Arbeitsleben) umfasst: 

· · Eignungsabklärungen
· · Berufsfindungen & Arbeitserprobungen
· · Integrationsförderung „Reha>Job-Freiburg“
· · Berufliches Training nach psychischer Erkrankung
· · Qualifizierungen für kaufmännisch-verwaltende
  Arbeitsplätze 
· · Reha-Vorbereitungslehrgänge 
· · Begleitete betriebliche Umschulungen in allen 
  Berufsfeldern
· · Kombiumschulungen für kaufmännische Berufe
· · Komplettumschulungen für kaufmännische Berufe
· · Erstausbildung für Jugendliche 

Bei allen Leistungen ist ein multidisziplinäres Team 
beteiligt, das die Teilnehmenden bei der
Verwirklichung ihrer neuen beruflichen Zukunft 
unterstützt.
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Gesundheit, Kompetenz und Motivation sind das 
Fundament eines erfolgreichen Berufslebens und 
damit die Basis erfolgreicher Unternehmen. 
Rechtzeitiges Handeln hat sich bewährt, um 
Fehlzeiten zu reduzieren, Fachkräfte zu halten, 
das Allgemeinbefinden sowie das Engagement 
der Mitarbeiter zu stärken. 
Die Fachkräfte des Zentrum Beruf + Gesundheit 
unterstützen südbadische Betriebe und Institutio-
nen in vielfältigen Fragen der berufsbezogenen 
Gesundheitskompetenz, der lösungs- und team-
orientierten Kommunikation sowie der motivieren-
den und gesundheitsfördernden Führung. Die 
Angebotspalette orientiert sich am individuellen 
Bedarf eines Unternehmens und gliedert sich in 
folgende Bereiche:

·· Betriebsmedizin
· Betriebspsychologie
· Betriebliche Sozialförderung
· Betriebliche Gesundheitsförderung
· Betriebliches Eingliederungsmanagement
· Team & Kommunikation
· Führung

Ziel ist es, die Kompetenzen der Führungskräfte 
und Mitarbeiter zu erweitern, umsetzbare Lösun-
gen zu erarbeiten und  eine vorausschauend 
stabile, gewinnbringende Verbindung von
Berufstätigkeit und Gesundheit im Unternehmen 
zu verwirklichen.
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Der Erfolg des Zentrum Beruf+Gesundheit basiert auf der hohen und interdisziplinären Fachkompetenz
der Mitarbeiter sowie auf der hervorragenden Zusammenarbeit aller Mitwirkenden und Partner.

  Qualifikationen:
·· Rehabilitation
· Medizin
· Psychologie
· Gesundheitspädagogik
· Berufs- und Sozialpädagogik
· Betriebs- und Volkswirtschaft sowie Handwerk. 
· Personalentwicklung
  
  Zertifikate:
· DIN ISO 9001:2008 
· AZAV-Träger

  Mitgliedschaften:
· Bundesarbeitsgemeinschaft medizinisch-beruflicher
  Rehabilitationseinrichtungen (Phase II)
· Netzwerk für berufliche Fortbildung
  Baden-Württemberg
  
  Partner:
· Deutsche Rentversicherung 
· Agentur für Arbeit 
· Berufsgenossenschaften 
· IHK
· Krankenkassen 
· Kliniken 
· Regionale Unternehmen





Drei zentrale Handlungsfelder prägen das Wirken des Zentrums:

· · Medizinisch-Berufliche Rehabilitation
· · Berufliche Rehabilitation
· · Prävention in Betrieben

Der Blick auf eine stabile und praxisnahe Verbindung von
Beruf und Gesundheit steht dabei stets im Mittelpunkt des Handelns. 
Professionelles Arbeiten mit hoher Qualität und erprobten Methoden 
ist für die MitarbeiterInnen des Zentrums eine Selbstverständlichkeit. 
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REGIONALITÄT ZENTRUM
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Das Zentrum Beruf+Gesundheit gilt seit über 40 
Jahren als kompetenter und zuverlässiger Partner 
für umfassende Rehabilitations- und Präventions-
leistungen in der Region Südbaden. Die Kunden 
schätzen die ausgeprägte regionale Vernetzung, 
welche von zwei Standorten des Zentrums ausgeht: 
Bad Krozingen und Freiburg. Beide Standorte sind 
zentral gelegen und hervorragend über das 
Verkehrsnetz erreichbar - insbesondere aus 
der Region zwischen Offenburg, Lörrach 
und Villingen-Schwenningen. 

Träger des Zentrums ist der Verein 
Benedikt Kreutz Rehabilitationszentrum 
e.V. Bad Krozingen, der bereits 1965 
mit dem hochgesteckten Ziel gegründet 
wurde, eine ganzheitliche medizi-
nisch-berufliche Rehabilitation in die 
Praxis umzusetzen. 
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