
•	 Sie wissen, ob Sie die Anforderungen an die 
Berufsausbildung und spätere Tätigkeit Ihres 
Wahlberufes bewältigen können.

•	 Sie erfahren, ob und wie Sie das angestrebte 
Berufsziel erreichen können.

•	 Sie sind über ausgesuchte Qualifizierungs- und 
Weiterbildungsmaßnahmen informiert. 

•	 Sie erhalten Informationen über den aktuellen 
Arbeitsmarkt. 

•	 Sie lernen, Ihre beruflichen Fähigkeiten und	
Eignungen besser einzuschätzen.

  

„Wo Wollen und Können zusammen arbeiten,
ist der Erfolg nur noch eine Frage der Zeit.“

(Ernst Ferstl)

Termine sind wöchentlich   nach Absprache möglich. 
Eine Arbeitserprobung dauert in der Regel eine Woche	
(in erweiterter Form 2 Wochen). In Teilzeit verlängert sie 
sich entsprechend.

Die Kosten richten sich nach den mit den Kostenträgern 
vereinbarten Kostensätzen. Das Mittagessen ist in den 
Kosten enthalten.

Ort: Zentrum Beruf + Gesundheit 
Am Kurpark 1
79189 Bad Krozingen

Wegbeschreibung: 6   Minuten Fußweg vom Bahn-
hof, neben dem Parkdeck Theresienklinik am Kurpark 

Stand: Juli 2021 www.beruf-gesund.de

Abklärung der beruflichen Eignung und Neigung 
für einen bestimmten Beruf oder ein Berufsfeld

Termine, Dauer, Kosten und Ort

Berufliche Beratung,
Eignungsfeststellung & Berufsfindung

Arbeitserprobung

Kontakt:
Verwaltung
Telefon: 07633 9204-600
Telefax:  07633 9204-605
E-Mail: reha@beruf-gesund.de

Was ist das Ziel der 	
Arbeitserprobung?



•	 Passt mein bestehender Berufswunsch zu meinen 
Interessen und Fähigkeiten?

•	 Bin ich für meinen Wunschberuf, mein Berufsfeld 
wirklich geeignet?

•	 Schaffe ich das auch gesundheitlich?

•	 Muss ich vielleicht zuvor mein Schulwissen 
auffrischen?

•	 Welche Wege führen konkret zu meinem 
Wunschberuf?

•	 Welche Alternativen gäbe es gegebenenfalls?

An einer Arbeitserprobung nehmen i. d. R. Personen 
teil, die im Rahmen der beruflichen Rehabilitation eine 
weitere Berufsförderung erhalten sollen.

Zuständige Sozialleistungsträger sind in der Regel die 
Agentur für Arbeit, die Deutsche Rentenversicherung 
oder die Unfallversicherung. 

Sollte Sie dieses Angebot aufgrund einer gesundheitli-
chen Einschränkung interessieren, können Sie im Vor-
feld mit Ihrem zuständigen Sozialleistungsträger die 
Möglichkeit einer Kostenübernahme besprechen.

Grundsätzlich bieten wir die Arbeitserprobung auch Pri-
vatzahlern an. Bitte lassen Sie sich beraten.

... Sie sich für ein bestimmtes Berufsfeld (z. B. einen 
elektrotechnischen oder kaufmännischen Bereich) in-
teressieren, Sie aber noch nicht genügend Sicherheit 
haben, für welchen Beruf Sie sich innerhalb dieses Be-
reichs entscheiden sollen.

Bitte bringen Sie zu Ihrem Termin Ihren Lebenslauf mit!

In persönlichen Beratungsgesprächen erhalten Sie In-
formationen und Empfehlungen für Ihren Wieder- bzw. 
Neueinstieg ins Berufsleben.

Abschließend wird eine Aussage darüber getroffen, 
inwiefern Sie für das angestrebte Berufsfeld geeignet 
sind. Die Notwendigkeit einer berufsvorbereitenden 
Maßnahme wird ebenfalls geklärt.

In einem Abschlussbericht werden alle Ergebnisse  noch 
einmal zusammengefasst und besprochen.

Sie werden bei der Arbeitserprobung von erfahrenen 
Fachkräften des Zentrum Beruf + Gesundheit  kompe-
tent und individuell betreut.

Gerne können Sie sich im Zentrum 
Beruf + Gesundheit frühzeitig über dieses 
Angebot sowie über weitere Möglichkeiten 

informieren und beraten lassen.

Wir werden gemeinsam Antworten auf 
Ihre Fragen finden!

Zu Beginn werden mit Ihnen gemeinsam die geplanten 
Erprobungs- und Förderschritte besprochen.

Sie verschaffen sich zunächst einen Überblick über das 
gesamte Berufsfeld. Dies geschieht in Beratungsgesprä-
chen und mit Hilfe berufskundlicher Medien. Außerdem 
erhalten Sie hierbei auch Informationen über berufliche 
Alternativen.

Nach entsprechenden Testungen und Aufgaben sowie 
medizinischen und psychologischen Untersuchungen 
lernen Sie Ihre beruflichen Neigungen und Fähigkeiten 
kennen.

Anhand berufsfachlicher Arbeitsproben können Sie ty-
pische Aufgaben Ihres Wunschberufes ausprobieren.

In ergänzenden Hospitationen und Kurzpraktika gewin-
nen Sie Einblicke in konkrete Situationen des Arbeitsall-
tages.

Bei der Arbeitserprobung steht die Frage im 
Mittelpunkt, ob ein ausgewähltes Berufsfeld 

auch wirklich zu Ihren Interessen und 
Fähigkeiten passt.

Welche Fragen kann mir die 
Arbeitserprobung beantworten?

Wie läuft die 
Arbeitserprobung ab?

Wer kann eine 
Arbeitserprobung erhalten?

Die Arbeitserprobung ist dann die 
richtige Maßnahme, wenn ... Was passiert außerdem? Wer führt die 

Arbeitserprobung durch?


